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Implementar el fde "".;,//
modelo Mavalg Modsio Modelo educativo | gsiiordo ./ ;
. Educativo del educativo |\ | al modelo
1.1.1 educativo TecNM implementad implementado en | ANUAL 1 1 1 definido 1 M.C. Etel
actualizado por | . el afio N i
implementado o por Margarita
el TecNM. TecNM Hernandez
Aleméan
dg":::;f;:?:ﬁ;s Propuesta de Pro%l;esta Evaluacion 5 PreGsen 5/6 a
. 142 : evaluacion ; elaborada en el | ACUM Presenci 2024 4l16 5/16
educativos del elaborads evaluacion afio N e ciales
nivel licenciatura. elaborada 2 semi
(Numero de
programas de 5 5 5
Porcentaje de Iicgnciatura
programas de Progra_ma de| acreditados en el 83% a
licenciatura Ilcenmatura afio N/Total de | ACUM 83% | 83% 2024 83% 83%
sereditados acreditado programas de 6 6 6
licenciatura
‘evaluables en el C. José Luis
ario N)*100 Lara Mendez
Incremento del
numero de
programas 1316 1316
" acreditados o (NUmero de
(':/;Tijg;?jr E 148 autoevaluados es}udiaptes de
pertinenci.a yla positivamente an Porcentaje de !lcengatura
evaluacion de ; ol qwel estudiantes de | Estudiante Insetitosien N.
los programas licenciata. licenciatura de G sgt?tgl;jac:rs\a: ol | acum 80% | 83% 83% a 76%
académicos de inscritos en licenciatura aan;ot\; IaMatric:Ia 2 : 2024
licenciatura y programas inscrito total de
posgrado hacia acreditados N 1742 1742
0F, Fivalide .estuc'ilanles de
competencia I|cen_c|atuia enel
internacional afgNtoo
MC. José Luis
Lara Mendez




Incremento del
nimero de
. Total, de nuevos
programas Porcentaje de
. Programa | programas de
registrados en | programas de de otarade
5 1.1.4 | el Programa posgrado P . g N/A 0 0 0 0 0 0 0
i ’ posgrado |autorizados con
Nacional de | registrados en registrado | registro (PNPC)
Posgrados de el PNPC g Sn ol afio N
Calidad (PNPC
( : M.1. Abelardo
del CONACyT. Buentello
Duque
Apertura de
nuevos
programas de Numero de ¢ Total de nuevos
posgrado de
aciibrdoconios nuevos Programa de| programas de
6 1.1.5 criterios del programas de posgrado posgrado ACUM 0 0 0 1 1a2024 2 2 2
posgrado autorizado | autorizados en el
PNPC, con un - &
autorizados afio N A
enfoque de M.1. Abelardo
competencia Buentello
internacional. Duque
Numero de
- nuevos
Fortalecimiento e . e
incremento de la Numgro de Personal gcademicos
7 1.2.1 Académicos con i incorporados a la [ ACUM 0 1 1 5 522024 3 2 5
planta académico
SEHOSTICE plaza planta docente
’ del Tec C. José Luis
Carbonifera ara Mendez
Fortalecimiento ,
Numero de
de los programas . peciys ]
o Numero de académicos
de formacién, st T
actualizacion academicos Académico parilcipantes en 75
8 1.2.2 participantes en L cursos de ANUAL 70 72 75 75 72 72 ﬂ{
docente y participante t anual L
) cursos de formacion y -1
profesional del o e
capacitaciéon actualizacion en
personal | afio N 3
académico. e ano Ing. Maricela
Bernal Garcia
Impulso del ) Ntmero de
personal Numero de it )
f A académicos con 3
académico para | académicos con -
la realizacién de rado de Agddemico grado de ! /
9 1.2.3 . grado; con especialidad, ACUM 56 58 60 63 |63 a2024 60 54 54 -
estudios de especialidad, >
< posgrado maestria o Q
posgrado maestria o
; . : doctorado en el
Mejorar el nivel nacionales e doctorado afio N
12 de habilitacién internacionales.
: del personal
académico. Ing. Maricela
L | Bernal Garcia
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1. Fortalecer
la calidad de
la oferta
educativa.
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Incremento del
nimero de
académicos con
reconocimiento

Nuimero de

del perfil académicos con g Numero de
deseable reconocimiento Academngo académicos con
1.2.4 conforme al al peril con perfil perfil deseable en ACUM 8 9 10 12 [12a2024 14 0
deseable -
Programa para el deseable el afio N
Desarrollo vigente
Profesional
Docente
(PRODEP).
Georgina de
Leén Trejo
Actualizacién de ’ - Numero de
Ndlmero de Académico 2
la planta [ e oh académicos con
1.2.5 académica en compstencias | competencia cgrppetenmas ACUM 60 64 67 70 |70 a 2024 74 5 79 o
competencias i s digitales en el
B digitales s digitales 2 o,
digitales. afo N W
C. Jpsé Luis
Lara Mendez
Numero de
académicos
Incremento del formados en Numero de
uso de las TICs recursos NeadEIgo académicos que
1.8.1 |en el proceso de educativos fornado acreditan el ACUM 33 35 37 38 |38a2024 41 Q 41
ensefanza- digitales, en DREAVA en el
aprendizaje. ambientes afio N
virtuales de
Promover el aprendizaje
uso de las
tecnologias de
1.3 | informaciony .
comunicacion Numero
en los servicios E‘:‘:gc:[f;t: g: PS:ZH? de fiitisro ds .
educativos. ¢ : ‘apoyory personal de 2
competencias del| asistencia a la 0\
i PAAE y apoyo y )
personalide gducdcionyy personal asistencia a la
1.3.2 ~apoyoy directivos que directivo sdutacion y ANUAL 57 70 70 70 | 70 anual 51 51
asistencia a la tomaron al . A J
- capacitado directivo
educaciony | menos un curso :
s capacitados en el
personal de capacitacion .
R ¢ afio N
directivo. presencial o a .
distancia M.I Marisa
Escobedo
Murioz
85
80 85 85 85 |estudiante 24 24
) Numero de s anual
Incremento de la| Académicos y académicos y
participacion de estudiantes estudiantes
académicos y | participantes en |Académico y | participantes en
1.4.2 estudiantes en | convocatorias | estudiante | convocatorias en | ANUAL L.
las convocatorias|  en materia participante materia «
nacionales e académica y/o académica y/o de 1? 0
internacionales. |de investigacién investigacion en 16 18 18 18 Academl]c 14 14
os anual

el afio N

C. José Luis
ara Mendez
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{umeraids 10% | 10% | 10% | 10% 109 109
Incremento del 8 académicos y 10%
: Porcentaje de
numero de i alumnos con anual 6% 6%
e académicos y e
académicos y de alumnos habilidad de EST
estudiantes que - Académicos | comunicacion en 1742 1742
’ Académico y
15 1.4.3 adquieran la L y alumnos una segunda | ANUAL
T con habilidad de P, - =
habilidad de EBTlRIEaEIEREn bilinglie lengua en el afo re
comunicacion en N/Numero total de 10% | 10% | 10% | 10% 4 4
una segunda o 10 %
una segunda {GAGUE académicos y ” .
lengua 9 alumnos en el :g‘;\a[') 4% 4%
afio N)*100 98 98 MC. José Luis
| Lara Mendez
Numero de Nudrgerp de 2
académicos y ez:jdiarr?tzss xe 1 2 2 |académic 1 1
Movilidad de | estudiantes que oL g os anual
Y L . participan en
académicos y participan en [ Académico y SitarEs S
16 1.4.4 estudiantes a programas de | estudiante p. 9 " ANUAL 0
: ; + ) & intercambio
nivel nacional e intercambio participante ;
internacional académico gcadomico :
: retiord o nacional e 0 d! 2 | Estudiant 0 0
J : internacional en es anual i
internacional el afio N MC. José Luis
Lara Mendez
Ndmero de Numero de
Incremento de : :
asignaturas, . asignaturas,
los planes y Asignatura,
planes o planes o
programas de rogramas plano rogramas
17 1.4.5 estudio progran programa proagfan ANUAL| 0O 0 6 6 |6 a2024 8 8 8
. : académicos i académicos
impartidos en : = académico |. 4
impartidos en 4 ' impartidos en una
una segunda impartido
lsnaue una segunda segunda lengua e
gua. lengua en el afio N MC. José Luis
Lara Mendez
Fomento en la Contar con al
comunidad ” menos una
5 Implementacion -
tecnoldgica del 3 " campana de
cuidado del decampanaside| Campafia concientizacion p=
18 ET.1.1 " y concientizacién |implementad s Y [ ANuAL 1 1 1 1 1 anual 1 1 V]
medio ambiente, - promocion de la 4
SASeL . y promocién de a Sy
la biodiversidad iy bioética entre la
la bioética ;
y el entorno comunidad en el
sustentable. afio N L
Incorporar, MC. José Luis
como parte de Lara Mendez
la calidad
educativa, los
ETA temas de (No. de " T
inclusion, irtsaracidnen programas
igualdad y r:osgrlarl'nes Porcentaje de académicos con
desarrollo b Fr)amas c{e programas Programa elementos
sustentable. P esm dio de académicos con | académico | orientados hacia 100%
elementos con temas el desarrollo 5 5 5 : 5 7
19 ET.1.2 glemeqtf)s CoN | ientados hacia |de desarrollo| sustentable vla ANUAL [ 100% | 100% | 100% | 100% | anual 100% 100% A i
orientacion hacia : i
ol dosarfollo el desarrollo | sustentable | inclusién en el K
sustentable y la | e inclusién. | afio N/ Total de " "
sustentable y la ) L.
. kA inclusion programas
inclusion L
académicos en el
ario N) * 100
MC. José Luis
Lara Mendez
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Incremento de la
participacion de |  Numero de Numero de ‘ 2 ,(,\ ‘ ' C) \/ o
. : A . ==y %17, 3
20 2021 | estudiantesen | estudiantes | Estudiante | estudiantes |, | 350 | 365 | s00 | 500 [500anual 434 434 woele|(aw
programas beneficiados con|  becado beneficiados con
oficiales de una beca becaenel afio N
becas. Ing. Noelia
Castillo
| Villanueva
[(Matricula de
(FEFEiaRIE d6.lE Tasa de Estudiante | licenciatura en el 1434 1434
i - . >
21 222 | maticulade | VAracndela | = de | afio NMMatricula |,y | ger | s | 1% | 1% | 1% -3.24% -3.24% -
isarciatars rr)atncyla de I|C§nc@tufa de licenciatura en anual
’ licenciatura inscrito el aflo N-1)-
1]*100 1482 1482 M@E. José Luis
Lara Mendez
ey
[(Matricula de g
Tasa de ' posgrado a Matricla 34 34
Incremento de la variacion de la Estudiante alcanzar en el 129 AL apertura de
22 223 matricula de » de posgrado | . ACUM N/A | 100% | 100% | 12% A Maestria 100% 100% “
osgrado, matricula de inscrito ano N/Matricula 2024
P : posgrado de posgrado en el 50 M.l Abelardo
afio N-1)-1]*100 17 17 Buentello
Duque
[(Matricula de
Estudiante educacioén no
Tasa de de escolarizada a |
variacion de la | licenciatura | distancia y mixta 308 308
Incremento de la| matricula de no inscrito en el afio
23 224 matriculaenla | educaciénno |escolarizada| N/Matriculade |ANUAL 2% 2% 2% 2% |2 % anual 12% 12%
modalidad no | escolarizada —a | —a distancia | educacién no
distancia- y y mixta escolarizada a
mixta. inscrito en la | distancia y mixta .
modalidad | en el afio N- 276 276 M.1 Erick
* Emmanuel
1)*100
— Tapia Herrera
Personal L
Fortalecimiento . académico 2 X Do 2, /_‘,e,('('r' 2
24 225 de los programas Ndrmero de Jutor formados como ACUM 31 32 33 34 |34 a2024 40 0 40 C/\Laigzﬁ'of” o
de tutorias futores:fermados | formada tutores en el afio o At
g Maria Arizpe
N Flores
(Numero de
estudiantes de 235 235
. 1 licenciatura
Mejora de la zlenfici‘iceenz(:ji: Estu?;:\ntes egresados del IT 35%
25 226 eficiencia : : 3 en el afo ANUAL | 35% 35% | 35% | 35% 3 36% 36%
. terminal de licenciatura 5 anual
terminal. 3 H N/NGmero de .
licenciatura egresados ;
estudiantes de é
nuevo ingreso en 646 646
el afio N-5)*100 C. José Luis
Lara Mendez
In(r:]r;snr:l;r;tz:el Programa Numero de
roaramas Programas académico programas
egucgtivos n académicos en en académicos P
26 2.3.1 motalidadesno modalidad no | modalidad | autorizados en la | ACUM 2 2 2 2 |2 AL 2024 3 0 3 z
ascolarizaliaa escolarizada no modalidad no
2. Ampliar la distancia- autorizados | escolarizada| escolarizada en
.Cob: rtura ey y autorizado elafioN
con un MC. José Luis
enfoque de Lara Mendez
F-PLA-05
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equidad y
justicia
social. (Ntmero de
03 Unidades de
; Educacién a
Revisién Distancia, no
o Y Unidad de !
fortalecimiento . .| escolarizadas y
! Porcentaje de | educacién 3
de las unidades p mixta 1 1
Fortalecer la que ofrecen Unidgdesida no regularizadas en 122024
modalidad de | 2.3.2 £ educacién no | escolarizad i ACUM 0 0 0 1 100% 100%
educacién no educacién no . el aflo N/Total
C . escolarizada a A
escolarizada -a escolarizada —a regularizadas | reularizad de Unidades de
distancia y distancia- y B g a Educacién a
mixta- mixta. Distancia, no
escolarizadas y
mixta en el afio s Eisl
I . .C. Ete
N)*100 Margarita
27 1 1 Hernandez
Aleman
( Namero de
talleres y
- Porcentaje de Talleres y laboratorios 3 3
Faaledimionto talleres y laboratorios | modernizados en 10%
0, 0
28 241 ds tallere§ y laboratorios  [modernizado| el afio N / Total ANUAL [gtCEe 107 10z 10% anual 0% 30% A
laboratorios i
modernizados s de talleres y
laboratorios en el 10 10 .C. José Luis
ano N ) *100 Lara Mendez
Ampliacién de la| Cantidad de Numero do BT R
: recursos 2
capadidad [SEUIB08 para Recursos estionados para < 1
29 24.2 instalada de incrementar de 5 9 P ACUM 0 0 0 1 |1AL2024 1 0 &"* L M
gestionados [la construccion de -
aulas para aulas ALBVAE allason .P. Sarild
24 docencia gestionados S Cérdenas
elafioN g
Rodriguez
4 4 —
Foralecetla Regularizacién 7R, &
infraestructura ; " g
falea el de la propiedad | Porcentaje de Predio Terreno 100%
30 168,y 243 de terrenos e predios . regularizado en | ANUAL [ 100% | 100% | 100% | 100% % 100% 100‘%(;\ 2 .«Q/v
equipamiento . " 7 regularizado 2 G anual
instalaciones del | regularizados el afio N)*100
del Tec "
: Tec Carbonifera
Carbonifera
4 4 M.P. Sarild
Cérdenas
Rodriguez
Promocién de la . - /
; . | Implementacion Implementacion ;
equidadyy justicla del programa de Programa del programa de C
31 ET.2.1 social en el prog implementad programa de | AL 1 1 1 1 1 anual
Establecer equidad y equidad y justicia
: quehacer del Tec| . ~7° 4 [¢] . e Ing. And
mecanismos Catbonitara, justicia social. social en el afio N Josefina
que fomenten Morales C
— la igualdad, la fores oz
no Cuenta con .
ET.2 discriminacién y . espacios Espacios 13 13 13
— la inclusién en At?,nc'.o,n )(/i accesibles a Tec adafptados |
el Tec ampliaclon de |- e sonas con | Carbonifera | SXProteso ene
Carbonifera. | ET-2.2 cobertura de discapacidad y | Acondiciona anc? N/ (todas las | ANUAL 7 13 13 13 | 13 anual 100% 100%
grupos dan atencién a do algagohen
32 vulnerables. contar con 13 13 13
grupos 2
vulnerables espacios) M.I. Roberto
Tamez Zamora
F-PLA-05
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(Total de
estudiantes de

Estudiante A
Porcentaje de la| de nuevo NUeYo Ngreso
matricula de ingreso qu;g%anrgtgzag:n 462 462
oncinge | 100 T | PP | s o .,
341 | primer nivel o de qalgzno s cl primer nivel de | ANUAL | 200% | 100% | 100% | 100% | 190% 100% 100%
prevencién. atencién en el il é
programas de | programas = *
primer nivel de | de primer a0 tNIN:amcula
atencion nivel de oFa g8
atencion | estudiantes de 462 462
Contribuir al nuevo ingreso en M.E. Ubaldo
desarrollo el afio N)*100 Wailo Férez
humano de los Matflnez
estudiantes en
31 las esferas
© [fisico- ct_)rporal, (Total de 379 379
social, Porcentaje de la I estudiantes de los
emocional e matricula de los | ESUYAM | (oosires 2.a 12
mtele-c‘tual semestres 2 a dslos que participan en
cognitivo. 12 que participa sem:jt;es 2 alguno de los
Atencion de  |en alguno de los Z i
1 segundo nivel o eguipos y paniclpante g::g:%ss;:n?g:ij\llzzs o cio
342 do compelicion'y arupos en alguno de del sagundornivel ANUAL | 18% 35% | 35% | 35% anual 24% 24%
exhibicion. representativos os de atencién en el
o en alguno de pragramas afo N/Matricula
los clubes de fsegundo total de
-~ nivel de . gl 1556
civico, cultural y atencisn estudiantes de los
deportivo semestres 2 a 12
en el afio N)*100
M.E. Ubaldo
Mario Pérez
Martinez
(Numero espacios 0 0
de infraestructura
para el desarrollo
de actividades
- civicas,
Fortalde:llr:lenlo If’orcentgje de culturales,
(i Sestctars mstaal:?gg:wes deporli;/las y
fisicapard ol desparrollo de rerzisziaalsvgi el
321 di?fag(;r()czlo dde actividades Espacios afio N/Total de N 5 5 o g o
.2 ag(;:;oriissoe civias rehabilitados , espacios do ANUAL | 25% 25% 25% | 25% anual 0% 0%
éivico, eulturales: cultura!es y infraestructura
artisticas, depo.r‘tlvas para el ggsarroilo 4 4
s Bl
recreativas. !
culturales,
deportivas y
recreativas
existentes en el
ario N)*100 M.E. Ubaldo
Mario Pérez
Martinez
(Numero de
promotores
culturales, civicos 11 11
Incorporacion y y deportivos
formacién de Numero de incorporados y/o
promotores para promotores Prormbloy formados en el
cultural, 10 1 12 12

al Aacarrnlln da

ruiltiiralac

aAA N/ Niimarn

19 nramn

Rev. Agosto 2023



36

37

38

39

40

3. Impulsar
la formacién
integral de
los
estudiantes
para
contribuir al
desarrollo

potencialida
des.

de todas sus

CHNATRRT I

1 vy
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o1 ussan Uy ue e, - : - 4
322 actividades del civicos y Z'ew?n{jg de promotores | ANUAL RESHICS|Homel promot promo 100% 92% 92%
compromiso deportivos inco$ Sredo culturales, civicos ores | tores | ores | tores | . g
civico, culturales [incorporados yio| ., - foFr)ma do.| Y deportivos 83% | 92% [ 100% [ 100%
artisticas y formados y “| programados
deportivas. y para 12 12
incorporacion y/o
formacién en el
Fortalecer las afo N)*100 iy
actividades Mario Pérez
culturales, Martinez
32 artisticas, Numero de
civicas, eventos
deportivas y de culturales, 7 7
recreacion. civicos,
deportivos y
recreativos
Eventos intra y Ndimero de realizados intra o
extra muros, de extra muros en el
; eventos i 5
comproniss culturales, Eventos afio N Numero 100%
3.2.3 |civico, culturales, R ! ; de eventos ANUAL | 51% | 100% | 100% | 100% 44% 44%
e civicos y realizados anual
artisticos, . culturales,
) deportivos e
deportivos y 3 civicos,
; realizados 7
recreativos. deportivos y 16 16
recreativos
programados
para su
realizacion intra o
extra muros en el M.E. Ubaldo
afio N)*100 Ml\a/lr::t:?qifz
Numero de
estudiantes
e Narro e
Atencion de a8 iRtarclEs Estudiante estudiantes
3.2.5 | tercer nivel o de : detectado y detectadosy [ ANUAL 2 2 2 2 2 anual 0 .
... |correspondiente 3 % Z
especializacién sparael canalizado | canalizados en el 7
fortalecimiento aholy M.BZUbaldo
de sus Mario Pérez
habilidades Martinez
Fuentes alternas
de Proyectos de
financiamiento | patrocinio y/o (NUmero de
para potenciar la| colaboracién proyectos para la
participacion de | implementados, | Proyecto optimizacién de
3.26 estudiantes en |con instituciones|implementad | recursos y la ACUM (0} 1 2 3 3 al 2024 0 477
actividades, de | y organismos, o mejora continua 1 p7
compromiso locales, en la materia en 2
civico, culturales-| nacionales e elafio N
artisticas y internacionales M.E. Ubaldo
deportivas. Mario Perez
Martinez
Cultura de la ol Comisién de
5 Comisién de =
prevencion A Seguridad e
; Seguridad e ing s
mediante las Higiene en el Comision Higiene en el
3.31 Comisiones de gTraba'o instalada y Trabajo ANUAL 1 1 1 1 |1AL2024 1
Seguridad e ; . en operacion| instaladas y en Y
s instalada y en o
Higiene en el oparacidn operacion en el Ing. Ana
Trabajo. P afio N Josefina
Morales Cruz




Numero de
Numero de pres}gntes qe
4 servicio social
estudiantes que
i que de acuerdo a
prestan servicio
social como . reglamento
- Estudiantes realizan
actividad que ue prestan | actividades que 200
41 incida enla | 94 PreS i e | anuaL| 300 | 300 | 300 [ 300 | anual 53 53
Fortalecer la atencion de los | Servicio |ncnq§n enla
cultura de la problemas social atenC|bo|n de los
3.3 | prevencion, la » i problemas
idad v | Promocion del mglonales ylo regionales o
seguridad y la jledasaiscns nacionales ; ING. Eva
solidaridad Vicio.so! prioritarios nacionales Guadalupe
como actividad prioritarios en el Said
que incida en la afio N Ferndndez
—— 3.3.2 | atencion de los
,ep?gg:::s/o Numero de A M\\Ql./j‘
r?acionale); Nimero de comunidades r@ 4 /
o e comunidades | Comunidad | beneficiadas con
42 prioritarios . beneficiadas por| beneficiada | prestantes de ANDAL 2 5 2 3 L 8 s (G- Eva
el servicio social servicio social en Guadalupe
el afio N Said
Fernandez
Numero de Numero de
personas personas
beneficiadas por| Persona beneficiadas por
43 los prestantes | beneficiada | los prestantes de ANUAL Y 300 300 300, |ooientia) 53 53 Gugailixae
de servicio servicio social en Said P
social el afio N Fairandss
Implementacién | . 3 7
implementacion Implementacion
de un programa del codi vk
SR el cédigo de del cédigo de
a4 ET51 | bgucie toniors | conducta i amentaa| conducta dirigico |, | 1 1 1 [1AL2024 1 1
Fomentar entre o %xcjlu onte dirigido a la P 5 a la comunidad
los estudiantes y entreylos comunidad estudiantil en el M.C. Etel
la cultura de la Setudianics estudiantil afio N Margarita
igualdad, la no ’ Hernandez
ET.3 | discriminacion, Aleman
la inclusion y el
s‘;‘:f:{:i‘gl'":y Difusiondel |  Difusion el Difusion del B
i i ey =
sustentable. congzggodngec ccfr?i:gc?ad;el Cedigo d congzg:{godgTTec / )
45 ET.3.2 ; i conducta = ANUAL 0 1 1 1 1 anual 1 1 L4
Carbonifera | Tec Carbonifera difundido Carbonifera entre M.C. Etel
entre su entre la la comunidad en Mér‘arita
comunidad. comunidad el afio Hern?éndez
Alemén
[(Académicos 5 o
Tasa de registrados en el ( '
variacién de | Académico | SNIen el afio 2 3 3 3 i
46 académicos |registrado en| N/Académicos | ACUM 1 = _ 0% AL 0% 200% N
registrados en el el SNI registrados en el 100% | 50% 0% 2024 (
SNI SNl en el afio N- \ yL Elsa
1)-11*100 “_|.-Georgina d
Ledn Trejo
Impulso en el
nivel licenciatura
y posgrado a la
alta formacion en et .

F-PLA-05
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48
49
50
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Robustecer
la
investigacié
n cientifica,
el desarrollo
L1 tarnnlAniern
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investigacion y

(Numero de

411 desarrollo académicos
*7 | tecnolégico para . 1 registrados en
el incremento y | Porcentaje de | Académico ol SNl e
permanencia en [ académicos | enelenel incremen‘:an i
el Sistema :
Nacional de reg'f;\:d(’s e, Sl C‘?” nivel en el afio | AcUM | 0 o | o | 1 [1a2024 1
Investigadores. | € que . nive N/Total de
Impulsar la incrementan | incrementa scad@micas
formacion de de nivel do )
capital humano registrados en
de alta el SIN en el afio
especializacion N)*100
41 para generar
! investigacion y
desarrollo
tecnolégico,
innovacion y
emprendimiento MAyL Elsa
: Georgina de
Leon Trgjo™
Impulso a la . Ndmero de
conformacion, el Nimeroids cuerpos
desarrollo y cHerpos Guerpos académicos ¢
412 ey académicos | académicos ACUM 1 1 1 1 1a2024 2 -
consolidacion de o conformados y
conformados y |en operacion
Cuerpos R epbracian operando en el
Académicos. P afio N
Numero de
Conformacion de grupos. de Numero de
J trabajo Grupos de 5
grupos de trabajof . et 1 4 > grupos de trabajo
interdisciplinario Interdisciplinarie 5 tral_)ajp .| interdisciplinario
413 para la interdisciplin ; ACUM 1 1 1 1 1 a2024 1
para la ; s : integrados y
. = innovacion y ario en
innovacioén y e o operando en el
emprendimiento emprendimiento | operacion afo N
" | integrados y en C José Luis
operacion Lara Méndez
Formacién de Numero de esTLTc:?:r:?e:Ze
estudiantes de | estudiantes de | Estudiante licenciatura que
414 llcenoletra Ilcenglgtura e - d? participanen | ANUAL | 250 250 250 250 |250 anual 76
como participan en | licenciatura proyectos de
esigadoreey | projedoste. | PGPS | pstgacion n
o8 9 el afio N
Impulso al
desarrollo de
proyectos de Ntimero de Nimero de
investigacion proyectos de
cientifica, Proy:tqu-gz investigacion
desarrollo anieen;?fical Proyecto de cientifica,
4.21 tecnoldgico e desarrollcs investigacion desarrollo ANUAL 1 1 1 1 1 anual 0
innovacién con o financiado tecnologico e
enfoque a la tgcnologl_c'o e innovacion
- innovacién ) s
solucién de financiados financiados en el
problemas afio N
. A
regionales y —
nacionales. MAyL Elsa
Georgina de
Leodn Trejo
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wwunvivyive
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innovacion a
fin de
contribuir al
desarrollo
del paisya
mejorar el
bienestar de
la sociedad.
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Numero de
Numero de alianzas
alianzas con los establecidas con
diferentes los diferentes
sectores sectores
422 Alianzas para el | regionales para Allgnza regionales para ANUAL 1 6 6 6 |eal2024 8 1 9
desarrollo. desarrollar realizada desarrollo de o
proyectos de proyectos de .C.{José Luis
Ciencia, ciencia,
Propiciar e Tecnologia e tecnologia e
incremento de Innovacion innovacion en el
los productos afio N
de la =
4.2 m_vest’lgamon . Nmero de Nu'mgro de
cientifica, el Participacion de i académicos que
! - académicos que et
desarrollo académicos en o) participan en
légico y la redes de participan.en Académico redes de r
tecnolagicoy la) 455 | redeste redes de ot _redesce fanuaL| o 0 0 3 |3al2024| 8 3 1 AP
innovacion. investigacion L oo participante investigacion, A~
PRl investigacion, G ) s
cientifica y S Fe cientifica y
N cientifica y s v
tecnoldgica. > tecnologica en el
tecnologica o N P
ane -|—téon<Trejo |~
. Numero de
Im_p.ulso‘a’l 5 Numero dg estudiantes de — 2
participacién de | estudiantes de : d - P
estudiantes de | posgrado que Estudiants POSGIELO quo 15 a 2024 5l el
424 S de posgrado [ participanen | ANUAL 0 0 15 15 35 35 35
posgrado en participan en =
participante proyectos de
proyectos de proyectos de vestaaciénian A
investigacion. investigacion ol gﬁo N M.I. Abelardo
Buentello
Duque
Niimero de Numero de
B articulos de
articulos de " e
Impulsoala |. i investigacion de
S investigacion de A
publicacién de e académicos —
académicos it 4
resultados de la ; . publicados en
investigacion en publicados en | Articulo de T R o
4.2.5 g revistas investigacion : ANUAL 2) 2 2 2 |2AL 2024 7 0 7 =
revistas ) b indexadas |
1 indexadas publicado .
nacionales e ! nacionales e
. " nacionales e 3 A I
internacionales | . ; internacionales
3 internacionales
indexadas PO como parte del \
T pb i Tec Carbonifera - MAyL Blsa
ec carbonifera - en el afio N Georginade |
- Leon Trejo
. Numero de o
: Ndmero de .
Aprovechamiento ; convenios de uso
Sy sy convenios de ;
Fortalecer la interinstitucional uso compartido compartido de
; de las X . instalaciones
infraestructura . 1 de instalaciones 3
de la actividad lnstatacionos para las Convenio pafg les ¢
4.3 M 431 para las 33 X actividades ACUM 0 1 1 1 |1al2024 2 0 2
cientifica, A3 actividades realizado X /
t 16qi actividades cientificas cientificas,
d:?:z;/gaig;ﬁ cientificas, t60riold icasl tecnoldgicas y de ‘
’ tecnolégicas y de hologicas y innovacion ING. Eva
. 7 de innovacion %
innovacion. . realizados en el Guadalupe
realizados = A
afo N Said
Fernandez
(NUmero de
proyectos de
" Porcentaje de investigacion con
Promocion de la
2 ot proyectos de enfoque en
investigacién con| S A o
investigacién inclusion,
enfoguean con enfoque en Proyectoids igualdad y 25%
ET.4.1 inclusion, inclusion investigacion desarrollo ANUAL [ 25% 25% 25% | 25% Fe 9% 9%
Fortalecer la iqualdad v o g o focalizado ¥ howe
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inclusioén,
igualdad y
sustentabilidad
en los temas de
investigacion,

desarrollo
sustentable.

iguaigad y
desarrollo
sustentable

sustentaple en el

afio N/Numero de
proyectos de

investigacion en
el afio N)*100

76

76

B S ‘| -
e o~
i % L Elsa
Georgina de

Ledn Trejo 7

- desarrollo
tecnoldgico e Nimero de
innovacion. - acciones Numero de
P : afirmativas - acciones
n de acciones " Accion afirmativas para
58 ET.4.2 afirmativas i implement la equidad de | ANUAL 1 anual
. equidad de &riero
para la equidad ada 9
género implementadas
de género. | | afio N
implementada en el ano .P. Elpidio
s Pérez Valdés
e ) N ‘Z\'”, L
onsolidaciol . . onsejos de r ;
g:alré:or:l:: ol dr:a Conselode Conzsjo.da V(i:ncrl‘ﬂa{:iénden »éd 3 /
59 511 " J Vinculaciéon en | Vinculacion 5 ANUAL 1 anual G. Eva
Vinculacién operacién en operacion Ogerecion ah el Guadal
Institucional P P afio N ugaalipe
Said
Fernéndez
Vinculacién y
cooperacion
entre institutos Nulmero de v
5 f Numero de
tecnolégicos y convenios N
i convenios de
centros en todas |  vigentes de . 0l
, + <% vinculacion entre
lasareasidel dneuigeion- - Convenio de [Tec Carbonifera e
60 51.3 quehacer entre el Tec N . 3 ANUAL 1 AL 2024
Rl i - vinculacién Institutos
institucional que | Carboniferay S
7 Tecnolégicos y
contribuyan a la otros f
= A Centros vigentes
solucién de Tecnoldgicos y P
enelafioN
problemas Centros.
regionales y
nacionales. ING. Eva
Guadalupe
Said
- Fernandez
Fortalecimiento
deld V|ncu|?q10n Numero de Numero de
del Tecnolégico . :
convenios convenios de
con otras e Y iz
B vigentes de vinculacion del
instituciones de " Y R
o vinculacion del Tecnoldgico con
educacion o o),
stibarior Tecnoldgico con Convehio de otras instituciones
61 51.4 1P otras . > de educacién | ACUM 1 AL 2024
nacionalese |. . . vinculacion A
. ; instituciones de superior
internacionales o ¥
e ¥ educacion nacionales e
Optimizar los que contribuyan 3 . 5
: = superior internacionales
mecanismos de a la solucién de 4 S
5.1 A o nacionales e vigentes en el
vinculaciéon problemas ; ; =
e i 5 internacionales afio N
institucional. regionales y
nacionales. ING. Eva
Guadalupe
Said
Fernandez
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5. Fortalecer
la
vinculacién
con los
sectores
publico,
social y
privado, asi
como la
cultura del
emprendimie
nto, a fin de
apoyar el
desarrollo
de las
regiones del
pais y
acercar a los
estudiantes
y egresados
al mercado
laboral.
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Impulso de la

oferta de
servicios de
capacitacion,
consultoria,
desarrollo, Numero de Numero de
investigacion e convenios o convenios o
innovacion a las contratos Convenio o contratos de
515 micro, pequenas, _wgentgs de cAontratoAc’ie vinculacién con ACUM 68 70 7 74 74 al 68 2 70
medianas y vinculacién con | vinculacion los sectores 2024
grandes los sectores vigente publico, social y
empresas como | publico, social y privado vigentes
medios de privado en el afio N
desarrollo,
competitividad, ING. Eva
sustentabilidad y Guadalupe
generacioén de Said
recursos. Fernandez
Incremento en el . Ndmero de
% Numero de ‘
numero de ; estudiantes que
) estudiantes que ST
estudiantes que s participan en 3
X participan en
participanen royectos de Estudiante proyseioside 270
5.1.6 proyectos de PIOYSL Al vinculacién con | ANUAL | 265 270 270 270 94 94
! A vinculacién con | participante anual
vinculacién con los sectores
los sectores A .
los sectores e i publico, social y
R 2 publico, social y 2 5
publico, social y Hado, privado en el afio
privado. P ’ N ING. Eva
Guadalupe
Said SN
Fefhandez \ )
g Nimero de s '
Numero de . :
registros de Propiedad registros de 2/ Loy
propiedad intelectual propiedad ACUM 0 0 0 1 1a2024 1 1 S MAVL Elsa S
intelectual registrada | intelectual en el ) V_ngxﬁiqg‘fie
afio N Ledn Trejo
Ndmero de Numerg dg
: convenios o
o convenios o
Fomentar la Promociénde la | o itos en contratos en
52 geshqn dela 521 protecc!on dela materia de matgna de
propiedad propiedad registro y registro y
intelectual. intelectual. proteccion de la | Convenio o protfgcuizz:; la
propiedad contrato | . PrP ACUM | 0 0 0 1 |1al2024 1 1 2
; ) intelectual con
intelectual con realizado ; i
: organismos y -7
organismos y - < 4 7
: agencias
agencias >
; ‘ nacionales e
pegiongles's - internacionales S ~fMAVL El
internacionales ol mioon. Bl e # 52
realizados s Georgina-de
afoN Leon Trejo
Fortalecimiento Numero d Empresa 2?;?;2::
5 x 0
de la incubacion empresas incubada incubadas en el ANUAL 9 £ 2 5 oanugl 0
incubadas afo N

de empresas en

los institutos
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5.3.1 tecnolégicos y
cenlros Numero de
orientada al Numero de Empresa de
67 Desarrollo del desarollo | empresasde | base | SRS |1 0 1 1 |1a2024 0 0
talento tecnolégico y la [base tecnolégica| tecnolégica treadas oh elgaﬁo
emprendedor y innovacion. creadas creada N
5.3 | lacreacion de
— empresas de
base
tecnoldgica N d
Porcentaje de {Numerode
egresados sgresados
Vinculacion del | . Egresado | incorporados al 7 77
Tec Carbonifera neorporadosial incorporado | mercado laboral 50%
10/ 10/ 9/ 0 0
68 5.3.2 a través de sus mercado 'Iaboral al mercado | en los primeros ANUAL [ 50% 50% | 50% | 50% el 73% 73%
en los primeros
egresados. laboral doce meses de su
doce meses de
e San egreso/Total de
9 egresados)*100 Guadalupe
106 106 Said
— Fernandez
Fortalecimiento Numero de Nimero.de
proyectos de
del proyectos de | Proyecto de dimi
emprendimiento | emprendimiento [emprendimie ermprendimianto 5 b
69 ET.5.1 con enfoque de | ANUAL 5 5 5 5 28 28 4 1
Fortalecer la con enfoque en | con enfoque nto ifriBvacien anual
inclusion, la innovacion y innovacion y focalizado sus(entabilidgd
igualdad.y sustentabilidad. | sustentabilidad 5 .ChJosé Luis
24 en el afio N Lara Ménde
- ET5 sustentabilidad engez
*~ |en los temas de - Numero de
: - Numero de A I@"
vinculacién y o s estudiantes de
s Promocion del | estudiantes de . ks .
emprendimiento i : s i Estudiante servicio social 4
servicio social en| servicio social do servicio e carticiban & 4
70 ET.5.2 | programasde | que participan A Qo Aol ANUAL 6 6 6 6 |6 AL 2024 10 3 13
} e L social actividades de ING. Eva
inclusién e en actividades aftisloants inelusion e
igualdad. de inclusion e | PP - Guadalupe
; igualdad en el Said
igualdad 2 2
arfio N Fernandez
Redisefio de la A l\ t\
organipadioraly | Menualde | Manuaice | BtECE —
71 6.1.2 g y organizacion |organizacion ga ANUAL 1 1 1 1 1 anual 1 1
manuales de 3 : actualizado en el |
IR actualizado actualizado 2
organizacion del afo N
Tec Carbonifera C.P.Evaristo
Valdez
Segovia
e o
Actualizacion de )
manuales de Manual de Manual de Z ==
rocedimientos ManElde rocedimient| procedimientos 7]
72 613 | P procedimientos R proge ANUAL 1 1 1 1 1 anual 1 1 N
que regulan la s os actualizado en el
Fad actualizado 3 4
operatividad del actualizado afio N Ing. Ana L
Tec Carbonifera. Jossfing
L Morales Cruz

I
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6. Mejorar la
gestion

I I RS PO
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Actualizacién
de documentos |, Numero de
e Nimero de Documento
juridico- i ke documentos
” documentos  |juridico oy
normativos que uridico hofTathGs juridico-
6.1.4 [regulan el ) . normativos ANUAL 3 anual 3
normativos creados y/o
Quisliacer;del creadosy/o  |actualizado treatios o /
TecNM Campus = ¥ actualizados en
i actualizados |
Regién elafio N
Carbonifera o
C.P.Elpidio
Pérez Valdes
Mejora de los Porcentaje de (Numero de vy &/Zj
procesos de programas de programa de
i : Programa de s ]
6.2.1 planeacion trabajo trébaio trabajo de forma ANUAL anual 1
- democratica en | elaborados de eIaborJado inclusiva y e
el Tec forma inclusiva y democratica en el M. Julio César
Carbonifera. democratica afio N Montenegro
Hernéndez
(Ntmero ( )
Implementacion | implementacién Estrategia implementacion |  [EEEEEESS—— < | | . | — ;
de una estrategia| de estrategia |. de estrategia e 5
6:2:2 institucional de | institucional de lmplergenlad institucional de ANUAL dianyg) ( 0 6\( j
comunicacién comunicacion comunicacion en ‘ AVL_
el afio N N __|@eorgina de
Leon Trej
Sistemas de certificados en el 2 =
gestion de la . sistema de = g —
calidad Certificados destien en el afio ANUAL 1 anual 1 (»"ékxséya
certificado N Morale$Cruz
Certificacion en Certificacion en el 7)) )
¢l smtema ds Certificado §|'s(ema qe ANUAL 1 anual 1 - -
gestion gestion ambiental J
ambiental en el afio N OSBINA. ¢
Morales Cruz
Certificacion en e
: Certificacion en el
el sistema de b
sistema de slstema de
gestion de la Certificado ges}lon de Ia~ ANUAL 1 anual 1
- energia en el afio ;
Fortalecer los Consolidacién de energia N Josefina
mecanismos los sistemas de certificado Morales Cruz
para la gestion de la i e b Y
2
jora de la ambiental, de ; o . o 2
mejor d : equidad de Certificado equidad de ANUAL 1 anual 1 L = )
gestion 6.2.3 energia, de , s | o Ing. Aia
institucional. igualdad de ganero generonielaneg, :
A certificado N Josefina
género, de salud Morales Cruz
y seguridad, y de i h
responsabilidad Ce(tlflcado son Certificacion en el
; sistema de g
social. 5 sistema de
gestion de la estion de la =4 58
salud y Certificado g . ANUAL 1 anual 1 =
. salud y seguridad
seguridad en el . Ing. Anar-
: en el trabajo en el 5
trabajo afio N Josefina
certificado Morales Cruz
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[ | msuwsiona Porcentaje de
aust(::?dad institutos
B :
eficiencia, tec(;nr:::_zzmzzy Reconocimiento a
81 transparenci cuenlan?:on Reconocimie la ANUAL tanual s
ay rendicién feconodlilantd nto responsabilidad
de cuentas a ala social en el afio N Ing. Ana
fin de responsabilidad Josefina
optimizar el social. Morales Cruz
— uso de los
recursos y Modernizacién
dar mejor de los procesos Ndmero de
respuestas a administrativos, Numero de Sistema de s e
las mednlanteul A glstemas.de informacion informacién
gg | demiandas 6.2.4 Songolidacione Informacion creado, creados, ANUAL 1 anual 8
d.e la |nt|egtr2;0|ona:e intgr?:gg: /o integrado y/o| integrados y/o 4
socledad. gty grados v, actualizado |actualizados en el
informaticas y actualizados afio N
sistemas de MiC José Luis
informacioén. Lora Mgrdez
— r 5
Gestion de Incremento del Numero de \ i
mayor rastELesEE) Incremento | gestiones para el !
83 6.3.1 financiamiento $ec Cgrbonifera presupuestal | incremento del | ANUAL 1 anual ¢ "
federal para el cationado | gestionado | presupuesto del - {M.P. Sarild
. Tec Carbonifera. | 9 Tec Carbonifera Cardenas
Disenar Rodriguez
mecanismos 0 sl
que contribuyan peracionae
83 Fondo d
5o A, olice se Proyecto de
fnanelgigionio Ifivestigacion FICDT: investigacion
suficiente Cientifi =
ientifica FICDT-TecNM e
84 6332 Y M TecNM  |que participan | Acum 1 AL 2024
Desarrollo en operacion
. operando |en el FICDT-
Tecnolégico TECNM
(FICDT) del
TecNM
Fomento de la o - Comités de Etica s,
cultura de la Comne; de Efica A y Prevision de 2 =
ética, rectitud y.Prevision de.(|; Comite.do Conflictos de /(‘%
85 6.4.1 honestidad, Cmgg:zge OEQ:;:C?Qn Iterés an ANUAL 1 anual X
congruencia y : P operacion en el Ing.
operacion, = :
transparencia. ' afio N Josefina
Morales Cruz
Aseguramiento N
de |a aplicacion
en los institutos | Programa de Programa de
tecnologicos y equidad, equidad,
centros de los austeridad, Programa austeridad,
criterios de eficienciay |. eficiencia y
86 Fortalec;er los | 6.4.2 equidad, vacionalidad en |mp|en;entad tacionalidad erisi ANUAL 1 anual
mecanlsrr:gs austeridad, el uso de los uso de los
para gTran feat eficiencia y recursos recursos en el
64 |t g1 racionalidad en | implementado afio N M.P. Sarilt
3 ransdpa.r’en(dzla, el uso.de los Cérdenas
rendicion.de recursos. Rodriguez
. cuentas y el =
combate a la ifitsiiieds |~
W nlar:giré?:nd;e Informe refdlelonida /
o i UAL 1 anual W
it Consolidacion de cuentas presentado res(e:ﬁ?:c;zsen i BNUA i TP, Saril
la cultura de presentado P “roh Cérdenaf
rendicién de 0 Rodriguez
Sommmiened Aniantan v Aa
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Luelias y ue
643 acceso a la Numero de
i informacion Informes de
publica en los Nimero de Informes de | Autoevaluacién y v
Institutos Informes de | Autoevaluaci de Labores 4 P
Tecnolégicos y | Autoevaluacion 6n de presentandos en | ANUAL 4 4 4 4 2 2 W <
centros y de Labores Labores la Comisién anual / Z
Integrados Integrados Interna de P. Sarildl
Admnistracion en Cardenas
elafioN Rodriguez
Disminuir de
manera
sustancial la
generacién de — Programa
Fortalecer la desechos . odl institucional de -
inclusion, | ET6.1 | mediante | mStitucional de jProgramaen| .o o acticos de | ANUAL | 4 1 1 1 | 1anual 1 -
" 5 cero plasticos de| operacion
igualdad y politicas de | un solo uso en el
sustentabilidad prevencion, un solo uso afio N
ET.6 | enlostemas reduccion, 5 N,
administrativos reciclaje y ~— fGMKylj Elsa
. Ke=thalin eorgina de
y cuidado del reutilizacion. Les .
medio eoén Trejo
ampierie, Programa del Programa del /ﬁ
Cuidado del cuidado del |Programaen| cuidado del P e
ER6.2 medio ambiente. | medio ambiente | operacién | medio ambiente ANUAL : e 4 g e A 1 L/U:Q:Z’ﬂ .
en operacion enelafioN Josefina
Morales Cruz
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