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Implementar el 3 o5 A
Modelo . I bve acuerdo CEté
modelo Educativo del Modelo Modelo educativo £ i M.C. Etel M 4 A
1 1141 educativo educativo implementado en | ANUAL | 1 PE iR 1 1 1 /G Etel Margariia 1 Mardaia
; TecNM s # A definido Hernandez Aleman Hernandez
actualizado por implementado elafioN
implementado : - por Aleméan
el TecNM. |
[ TecNM
Autoevaluacion } 5 |
r:erlaor:as Propuesta de | Propuesta de Evaluacién F‘: C | 5 P ressen 5/6 a
2 1312 pLod evaluacion evaluacién elaborada enel | ACUM l i | Presenci 2024 4116 1 5116
educativos del { 1 ciales
: elaborada elaborada afio N | ales 1
nivel D 2 semi
licenciatura. ’ : LR
SIST et MC. José Luis C. José Luis
5] e . K Lara Mendez Lara Mendez
(Numero de | G
programas de 4 5 5
* licenciatura |
P:;C;nnt:: g: Programa de | acreditados en el i : 83%
3 [~ pr grar licenciatura | afio N/Total de | ACUM 83% | 83% | 83% & 83% 83%
icenciatura ; ! X 2024 ~
f acreditado programas de
acreditados ) i 2 ] 6 6 6
Incremento del licenciatura | |
Mejorar la niimero de evaluablef enel | C. José Luis C. José Luis
calidad, la programas afio N)*100 | Lara Mendez Lara Mendez
pertinenciay| 143 | @creditadoso (Ntmero de
la autoevaluados estudiantes de
‘ evaluacion positivamente S A licenciatura [ e 1393 1393
de los en el nivel o dlanté S inscritos en | |
programas licenciatura. leisas Estudiante de programas l ([T 83% 8
4 1.1 | académicos inscitos 6h licenciatura | acreditados en el | ACUM | 68% | 77% | 80% | 83% 20; 4 79% 79% A/
de Brogrameas inscrito afoN/Matricula | ! / v
licenciatura y 3 total de .
posgrado garediiados estudiantes de } l 143 1788
hacia un lengiatia entel | MC. José Luis MC. José Luis
__[‘_“K"fl‘fjf_i_ afio N)*100 Wi Lara Mendez Lara Mendez
F-PLA-05

Rev. Agosto 2023



F-PLA-05

competencia
internacional
Incremento
del nimero de
., Total, de nuevos
programas Porcentaje de
: programas de
registrados en | programas de | Programa de ssarads
1.14 | el Programa posgrado posgrado p | € N/A 0 0 0 0 0 0 0
i A . autorizados con
Nacional de |registrados en el| registrado registro (PNPC)
Posgrados de PNPC gn ol afio N
Calidad (PNPC)
del CONACyT. M.1. Abelardo
M.l. Abelardo Buentello
Buentello Duque Duque
Apertura de
nuevos
propramas de Ndmero de Total de nuevos
posgrado de
Shstdorcon ey nuevos Programa de programas de T
1.1.5 criterios del programas de posgrado posgrado ACUM 0 0 0 1 1a2024 2 0 2
posgrado autorizado autorizados en el « 4
PNPC, con un 3 =
autorizados afio N
enfoque de
competencia M.1. Abelardo
internacional. M.l. Abelardo Buentello
Buentello Duque Duque
Fortalecimiento : Nurero ('ie.nuevos |
e incremento de Numgro de Personal . acadeificos P
1.21 (a planta Académicos con SeadERy incorporados a la | ACUM 0 1 1 5 5 a 2024 3 0 3
Sedferica. plaza planta docenge del a
Tec Carbonifera MC. José Luis MC. José Luis
Lara Mendez Lara Mendez
Fortalecimiento
de los Nimero de
programas de Numero de académicos
formacion, académicos Académico participantes en f (
122 actualizacion | participantes en 0y cursos de ANUAL 70 72 75 75 | 75anual 68 68 o
participante & b4
docente y cursos de formacion y h
profesional del capacitacion actualizacion en el
personal afo N In ‘fl\{aricela
académico. E‘egmal Garcia
Impuisodel S Ndmero de
personal Nuamero de Tl
o et académicos con
académico para | académicos con
la realizacion de grado de Académico con grado de
Nll:ia\]f;rladreel 1.2.3 cetiios de especialidad, posgrado e:f::sl?rl;:a:, ACUM 56 58 60 63 |63 a2024 61 59 59
1.2 habilitacion pqsgrado Macslia,0 doctorado en el y
del personal nacionales e doctorado afio N N
académico internacionales. Ing. Maricela Ing. Maricela
: Bernal Garcia Bernal Garcia
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1. Fortalecer
la calidad de
la oferta
educativa.
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Incremento del
numero de
académicos con
reconocimiento iaisde
del perfil ri FA Numero de
deseable academlfzo§ gon Academu_:o académicos con
serfermaial reconpmmmnto con perfil perfil deseable en ACUM 8 ) 10 12 (12 a 2024 13 2 15 L
al perfil deseable| deseable %
Programa para . el afio N =8,
el Desarrollo vigente t AR s
Profesional 4 \ ,Q/\
Docente __|—~MAyLL Elsa Ayl\ Elsa
(PRODEP). Georgina te-Ledrt | _1"Georgiha d
Trejo Ledn Trejo
Actualizacion de 2 bt Ndmero de
Namero de Académico e
la planta académicos con on académicos con :
académica en 5 7 competencias ACUM 60 64 67 70 |[70a2024 61 0 61 o
> competencias | competencias | . . X A
competencias LR e digitales en el afio
e digitales digitales e .
digitales. N ME. José Luis C. José Luis
Lara Mendez Lara Mendez
Ndmero de
académicos
Incremento del | formados en Namero de
uso de las TICs recursos Acadénico académicos que
en el proceso de| educativos formado acreditan el 33 35 37 38 |38a2024 41 0 . 41
ensefianza- digitales, en DREAVA en el afio
aprendizaje. ambientes N
Promover el virtuales de fo St
uso de las aprendizaje MC. José Luis MC. José Luis
tecnologias Lara Mendez Lara Mendez
de
13 informacion
2 y Ndmero
comunicacié Incremento de personal de
nenlos los niveles de apoyo y Namero de
servicios competencias | asistencia ala personal de apoyo
) PAAE y p ;
educativos. del personal de educacién y Sraorial y asistencia a la
apoyoy’ directivos que Zirectivo educacién y 57 70 70 70 | 70 anual 62 62
asistencia a la tomaron al Y directivo
o capacitado x
educaciény | menos un curso capacitados en el
personal dercapacitacion afio’N S .y
directivo. presencial o a :
distancia M.I Marisa
M.l Marisa Escobedo
Escobedo Murioz Murioz
85
Ieremaniens (@ 5 Numerp de 80 85 85 85 [estudiante 49 49
i Académicos y académicos y s ANUAL
participacion de 2 "
aeadamicos estudiantes estudiantes
cstudiantes e):\ participantes en | Académicoy | participantes en /!
as convocatorias en| estudiante convocatorias en 5
4 materia participante |materia académica 18
convogtorias académica y/o ylo de Académic
4 Aol Iofie de investigacion investigacion en el 16 18 18 18 0s 14 14
internacionales. =
afio N ANUAL
MC. José Luis MC. José Luis
Lara Mendez Lara Mendez
; 10% 10% 10% | 10% 10% 104 104
(Numero de ANUAL 6% 6%
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Incremento del

3 académicos y : i EST
nimero de Porce'ntgje S0 alumnos con 1758
i académicos y i 1758
académicos y rries habilidad de
de estudiantes ACAd losticon Académicos y | comunicacién en
15 1.4.3 |que adquieran la ico:, alumnos una segunda ANUAL
o habilidad de e = 14 14
habilidad de i R bilinglie lengua en el afio
comunicacién | “O"CaT0n < N/Ntmero total de 10% | 10% | 10% | 10% : y J
en una segunda o gua académicos y 10 % ; vz
lengua 9 alumnos en el afio ANUAL 18% 18%
N)*100 GO 77 77
MC. José Luis MC. José Luis
—— — Lara Mendez Lara Mendez
Niarerds Numero de 2
ud' It académicos y 1 2 2 | académic 1 1
o acacemo0s:y estudiantes que 0s ANUAL
Movilidad de estudiantes que ey
;s S o participan en
académicos y participan en Académico y oFaTaas do
16 1.4.4 estudiantes a programas de estudiante prog ] ANUAL 0 £
; : ; : o intercambio (% P
nivel nacional e intercambio participante e 3 2 P4
internacional. acaqémico neslonEle 0 1 2 | Estudiant 2 2
: r:amon?I 2 ; internacional en el es ANUAL
isinagona afio N MC. José Luis MC. José Luis
Lara Mendez Lara Mendez
Incremento de Numero de Numero de
los planes y asignaturas, Asignatura, |asignaturas, planes
programas de planes o plan o 0 programas
17 1.4.5 estudio programas programa académicos ANUAL 0 0 6 6 |[6 a2024 2 4 hie= 6 v >
impartidos en académicos académico | impartidos en una
una segunda | impartidos en una impartido segunda lengua en
lengua. segunda lengua elafio N s MC. José Luis MC. José Luis
s Lara Mendez Lara Mendez

Fomento en la
comunidad

Contar con al

7 menos una
tecnolégica del jplemanidsion campaiia de
cuidado del ¢ cgmpaﬁaﬁ e Camparia concientizacion y “
18 ET.1.1 ; : concientizacién y | . 2 ANUAL i 1 1 1 1 anual 1 1
medio ambiente, CoiroGieRidD [ implementada | promocion de la o
Ia biodiversidad | P D bioética entre la
Incorporar, y el entorno comunidad en el
como parte sustentable. afio N | MC. José Luis MC. José Luis
de la ca!ldad 3 Lara Mendez Lara Mendez
o] educativa, S
ET.1 [los temas de Inearacienien (No. de programas
inclusién, |osg oo Porcentais de académicos con 8 8
PR ro Famas (lile ro ranjqas Programa olomenios :
desarrollo i progre el orientados hacia el I>
estudio de académicos con [académico con
ststentadle: elementos con elementos temas de gesayallo : el bes
19 ET.1.2 4 o 7 b sustentable y la | ANUAL | 100% | 100% | 100% | 100% | ANUAL 100% v 100%
orientacion orientados hacia desarrollo g = 5 A
i inclusion en el afo
hacia el el desarrollo sustentable e
: A N/ Total de 8 i 8
desarrollo sustentable y la inclusion. programas
susllenltat?lle yla inclusién R )
inclusion afio N) * 100 MC. José Luis MC. José Luis
o Lara Mendez /| LaraMendez | =
e (42
Incremento de la
participacion de Numero de Numero de -
estudiantes en estudiantes Estudiante estudiantes B 500
29 2241 programas beneficiados con becado beneficiados con ANUAL (SRS 363 500 200 ANUAL <6 933
oficiales de una beca beca en el afio N
becas.
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2. Ampliar la
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[(Matricula de

Incremento de la var:;iiis:ndc?e a Estudiante de | licenciatura en el 1% lase 1352
222 matricula de ) licenciatura [ afio N/Matricula de [ ANUAL [~ 1% 1% 1% 1% < 7% 7%
5 5 matricula de @ > 9 1 ANUAL
licenciatura. 4 : inscrito licenciatura en el
licenciatura 4 = -
ario N-1)- 1]*100
15695 C. José Luis 1595 C. José Luis
Lara Mendez Lara Mendez
[(Matricula de Matricula
Increnento.de Ia vari-l;lacisgndse la ksludiante de alcapnozsagrrzgllaaﬁo 12% AL apzr;ura 4
i o o 9
228 ma:)l;lcrlgz:e matricula de p;z%rrigo N/Matricula de ACUM N/A e80al 100% | 12% 2024 Maestria 1 20
Ro=gLado- posgrado posgrado en el afio M.I. Abelardo
N-1)-1]*100 20 M.I. Abelardo Buentello
Buentello Dugue Duque
[(Matricula de
Tasa de Estudiante de :i%ﬁ:ﬁg;gz
variacion de la |licenciaturano| ; : 276 276
1 . distancia y mixta
Incremento de la| matricula de escolarizada e eianal SRS : )
224 | matriculaenla | educacién no [-a distanciay N/Matricula de ANUAL | 2% 2% 2% 2% |2 % anual 7% e 7% N
modalidad no | escolarizada —a | mixta inscrito S
3 1 educacion no
distancia- y enla '
Y S escolarizada a
mixta. modalidad @ 3 %
distancia y mixta 258 M.| Erick 258 M.| Erick
en el afio N-1)*100 Emmanuel Tapia Emmanuel
Herrera Tapia Herrera
Fortalecimiento Personal p L
de los Ntmero de académico 5 4 /}Qwé
2:2.5 brogramas de: | nitores formados Tutor formado B A ACUM 31 32 33 34 |34 a2024 40 - oy oL~ 40 ng. Ro§a 7]
tutorias. tutores en el afio N L fla Maria Arizpe
Arizpe Flores Flores
(NUmero de
estudiantes de
foa licenciatura 194 194
Mejora de la Ier;i';i;z Estudiantes | egresados del IT 359
226 eficiencia . de licenciatura en el aio ANUAL | 85% 35% | 35% | 35% ° 31% 31%
5 terminal de 2 ANUAL
terminal. 7 < egresados N/NUmero de
licenciatura 2 5
estudiantes de >
nuevo ingreso en 62 MC. José Luis 627 MC. José Luis
el afio N-5)*100 Lara Mendez Lara Mendez
Incremento del .
; Numero de
numero de
Programas Programa programas
programas 2o T Y
ediicatives on académicos en | académico en académicos
231 i modalidad no | modalidad no | autorizados enla | ACUM | 2 2 2 2 |2 AL 2024 2 © 2 o
modalidades no . J :
4 escolarizada escolarizada modalidad no
escolarizada -a 7 > ¢
S 7 autorizados autorizado | escolarizada en el
distancia- y afio N
mixta. MC. José Luis ‘ MC. José Luis

Lara Mendez

S

Lara Mendez
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Cobertura
con un
enfoque de 2
equidad y (Ndmero de
justicia Unidades de
fettalegmient escolariza(lias
odelas Porcentaje de Unidad de iRE ¥
Fonz:(i::;;a unidades que:] Onidades de educacién no | regularizadas en 1a2024 :
mo! ;
de 2:3.2 ofrecen educacién no PP i o agﬁo N/Total de ACUM 0 0 0 1 a 100% 100%
i educacién no escolarizada : ;
educacion ; i regularizada Unidades de
no escolarizada regularizadas Edueacina
escolarizada —a distancia- y : :
-a dlsFanC|a ita Distancia, no
y mixta- ' escolarizadas y
mixta en el afio
— N)*100 M.C. E!el M.C. E!el
Margarita Margarita
27 Hernandez 1 Hernandez
Aleman Aleman
( Ndmero de
talleres y
R Porcentaje de laboratorios 1 1
Fortalecimiento talleres y Talleres y ricderizados en
it 0, 10 0, 0, 0/ 10/
28 241 (li:bgarl;ir;:iz;/ iaboratorios nizt;(;rrilitznzgzs el afio N / Total de ANUAL | 10% 10% 10% 10% |10% anual 10% |
modernizados talleres y 10
laboratorios en el .C. JOsé Luis 10 .C. José Luis
afio N ) * 100 Lara Mendez Lara Mendez
iy Numero de S
aAmpliadiondeilal o aad de recursos i e £ ar
gapacidad recursos para Recursos gestionados para “. ‘TLLQUV \( 3 _(/é/k/
23 242 'r;it;l:dzge incrementar de gestionados | la construccion de AgUN " 0 g L |lie2o2e ! 0 Q M.P. Saril({ ] M.P. Sarild / -
2.4 docer?cia aulas gestionados nuevas aulas en el Cardenas Cardenas
afio N Rodriguez Rodriguez
Fortalecer la s 4
it i Regularizacion 3
rafislaai el de la propiedad | Porcentaje de Predio Terreno 100% =
30 i y 243 de terrenos e predios 5 regularizado en el [ ANUAL | 100% | 100% | 100% | 100% 2 100% s S 100% /2 (47
equipamient .’ : . regularizado SEE ANUAL s / / //
o del Tec instalaciones del| regularizados afio N)*100 )CU / Y 7 vz /ey /(_/L/ &
Cabonias Tec Carbonifera Ll AN \ -
4 [ M.P. Sarilg M.P. Sarilu
Cérdenas Cérdenas
Rodriguez Rodriguez
Promocion de la
equidad y Implementacion Implementacién del - =
Establecer justicia social en| del programa de Programa programa de p
31 mecanismos S el quehacer del | equidad y justicia | implementado | equidad y justicia SRBAL 4 - 1 L iraneat ! - ! Ing. Ana i
que 3 bTegf social. social en el afio N Ing. Ana Josefina Josering
fomelg‘edn ||a arvonlisra, Morales Cruz Morales Cruz
] igualdad, la
ET.2 no Cuenta con 13 13
discriminacié Afencisn'y espacios Espacios g
] incI:syici?\ en ampliacion.ds paecr:?)?':glsecszo?l Jiee ex:?(;ifzts?gi el 13
ol Tec ET.2.2 | cobertura de e asidad Carbonifera afio N / (todas las ANUAL 7 13 13 13 ANUAL 100% 100% v
: grupos pacicady | acondicionado A d 2 X
32 Carbonifera. ilFereblos dan atencién a areas deben contar 13 13 = STy
: grupos con espacios)
vulnerables M.I. Roberto M.I. Roberto
Tamez Zamora Tamez Zamora
Rev. Agosto 2023
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Porcentaje de la

Estudiante de

(Total de
estudiantes de
nuevo ingreso que

378

matricula de : participan en 378
; nuevo ingreso
Atencién de |UEVO Ingreso que participante en Algunioids. jos
¥ i participa en programas de 5 5 5 100 %
3.1.1 |primer mvel’o de alguno de los alguno de los primer nivel de ANUAL | 100% | 100% | 100% | 100% ANUAL 80% 80%
prevencion: programas de pr.ogran?asl c:je atencién en el afio
Contribuir al primer nivel de p”n;gn'::'i‘(’; 0 N/Matricula total de
desarrollo atencion estudiantes de
humano de nuevo ingreso en 473 M.E«Ubaldo 473 M.E. Ubaldo
los el afio N)*100 Mario Pérez Mario Pérez
estudiantes Martinez Martinez
en las
3.1 esferas
fisico- (Total de
corporal, Porcentaje de la estudiantes de los 436 436
social, matriculadelos | o oo | semestres 2a 12
e.mouonal & semestres 2 a 12 | S lanle e2 que participan en
intelectual Atencién de | aue participa en b se;n;e; "5 21 " alguno de los
cognitivo. do nivel alguno de los s grupos o equipos 35% <
3.4.2 Zigé‘gm‘:);‘t'i‘é |eor? equipos y grupos F’:Igfr']f)a;e'“’loes" representativos del | ANUAL [ 18% | 35% | 35% | 35% | ANUAL 25% 265% & -
I representativos o segundo nivel de
y exhibicion. programas de e p
en alguno de los 4 atencion en el afo
it segundo nivel 3
clubes civico, de atencion N/Matricula total de 1758 1758
cultural y estudiantes de los
deportivo semestres 2 a 12
en el afio N)*100 M.E. Ubaldo M.E. Ubaldo
Mario Pérez Mario Pérez
Martinez Martinez
(NUmero espacios 1 1
de infraestructura
para el desarrollo
Fortalecimiento .d.e actividades
dela civicas, culturales,
s outa Porcentaje de deportivas y
";. laeells | instalaciones para recreativas
(;:f:rr’:j:’a dee el desarrollo de renovadas en el 25 9%
3241 | aciividades de |  2tividades Espacios | afioNMotalde |, W 5eer | o500 | 25% | 25% | ANUAL 25% 25%
compromiso civicas, cul_turales rehabilitados __ espacios de
T dﬁponlvas infraestructura para
ad’isticas rehabilitados para el desarrollo de 4 4
depo rtivas’y su uso actividades
: civicas, culturales,
recreativas. deportivas y
recreativas
existentes en el
afio N)*100 M.E. Ubaldo M.E. Ubaldo
Mario Pérez Mario Pérez
Martinez Martinez
(Namero de
promotores
8 culturales, civicos 12 12
Incorporﬁcxén y y deportivos
formactonide Numero de incorporados y/o
promolores para) o otores POmotor | o natlos en ol aiio 10 1 12 12

al dacarralln da

enltiral eivien

19 nramn
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1 usUN VIV U wunuiarss, Cunuan, uivieu , —— e pring
36 3.2.2 | actividades del civicos y y/o deportivo N/NGero de ANUAL prqmot | promot promo 100% 100% 100%
: : - promotores ores | tores | ores | tores
compromiso depotivos incorporado culiirales aivicas e ANUAL ;
civico, culturales| incorporados y/o | y/o formado. 0% 83% | 92% | 100% | 100%
o y deportivos
artisticas y formados 152985
deportivas. programadqs para 12 / 12
incorporacion y/o
formacién en el % /
Fortalecer [ ahoN)*100 M.E. Ubaldo M.E”Ubaldo
las Mario Pérez Mario Pérez
actividades Martinez Martinez
culturales,
3.2 artisticas,
civicas,
deportivas y Numero de 44 44
de eventos culturales,
recreacion. civicos, deportivos
Eventos intra y y recreativos
extra muros, de Ndmero de realizados intra o
compromiso eventos extra muros en el
civico, culturales, Eventos | afio N/ Niimero de : = . A 100% i >
&7 3. Impulsar 9103 culturales, civicos y realizados | eventos culturales, ANUAL IESSIER 100%1 100% | 100% ANUAL 39% 8%
la formacién artisticos, deportivos civicos, deportivos
integral de deporﬁ\_/os y realizados y recreativos
jos recreativos. programados para 134 134
estudiantes su realizacion intra
o extra muros en el
heia afio N)*100
contribuir al
desarrollo M.E. Ubaldo M.E. Ubaldo
de todas sus Mario Pérez Mario Pérez
potencialida Martinez Martinez
des. Numero de
estudiantes
i
Atencién de a5 Instanaias Estudiante estudiantes 5
38 3.2.5 |tercer nivel o de g detectado y detectados y ANUAL 2 2 2 2 2 anual 3 o
... | correspondiente i >
especializacion el canalizado | canalizados en el /
b9 afio N
fortalecimiento
dejsus M.C. José Luis M.C. José Luis
habilidades Lara Méndez Lara Méndez
Fuentes
alternas de Proyectos de
financiamiento | patrocinio y/o (NUmero de
para potenciar la] colaboracion proyectos para la
participacion de | implementados, Provecto optimizacién de .
39 3.2.6 | estudiantes en [ con instituciones |. 4 recursos y la ACUM 0 1 2 3 3 al 2024 3
R : implementado 5 "
actividades, de | y organismos, mejora continua en
compromiso locales, la materia en el
civico, culturales| nacionales e ano N
artisticasy | internacionales M.E. Ubaldo M.E. Ubaldo
deportivas. ; Mario Perez Mario Perez
Martinez Martinez
Cultura de la L2
o o Comision de
prevencion Comisién de ;
: : s Seguridad e L.
mediante las Seguridad e Comision Tioenatn "6
40 3.3.1 | Comisiones de | Higiene enel |[instaladayen Trabg'o inataladas ANUAL ik 1 1 1 |1AL2024 =
Seguridad e  |Trabajo instalada| operacién 4 ., .
e 2 y en operacion en
Higiene en el | y en operacion el afio N Ing. Ana
Trabajo. Ing. Ana Josefina Josefina
Morales Cruz Morales Cruz
F-PLA-05
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Namero de
Namero de pr_egﬁante_s de
i servicio social que
estudiantes que
o de acuerdo a
prestan servicio
3 reglamento
social como realan
actividad que Estudiantes Sctividades ous 300
41 Fortalecer la incida en la que prestan inolaAan ?a ANUAL | 300 300 | 300 | 300 | ANUAL 33 e 33
cultura de la atencion de los | servicio social oo dailes K M Y L fewu
¥ N
33 | Pprevencion, epr.ObIelre":s/ problemas W J
la seguridad Promocién del | " r?zl;n):?:nale);o regionales o :
yla servicio social S, nacionales ; o =
solidaridad como actividad |  Prioritarios prioritarios en el M.P. Sarili M.P. Sarili
A 3 Cardenas Cardenas
que incida en la afio N 2 ?
t——ro 3.3.2 | atencion de los Rodriguez Rodiigucs
problemas A
4 Nuamero de Js=h =
reglonales ylo | - \uero de comunidades ‘ “i e 5 (/7
nacionales comunidades | Comunidad | beneficiadas con ILL@L ~ W 7.
e & i
42 Ruotiarios, beneficiadas por | beneficiada prestantes de ANYAL 2 9 S : 2ANCAL ? 5 ; 5 e
el servicio social servicio social en M.P. Sarilu P. Sarild
el afio N Cérdenas Cérdenas
Rodriguez Rodriguez
. Namero de |~ e sl
Nymero. oo personas :7 / ( %
personas Persona | beneficiadas por 300 \Yq A e W =
43 beneficiadas por baneficladar.|” los srestantes do ANUAL 0 300 300 300 ANUAL 33 A 33
los prestantes de sen?icio Sosalon M.P. SarilG M.P. Sarila *
servicio social el afio N Cardenas Cardenas
Rodriguez Rodriguez
) b
Implementacion : i Implementacion del F
de un programa | implementacion i
it S codigo de 1
para siminrel: [delcodigode Programa [ conducta dirigido a
44 ET3.1 [lenguaje sexista |conducta dirigido| |er?1ema o e comunij’a o | ANUAL |0 il il 1 |1AL2024 1 1
Fomentar y excluyente | ala comunidad |7 i M.C. Etel M.C. Etel
entre los eniiellos estudiantil e 0 Margarita Margarita
estudiantes estidiantos: ano Hernandez Hernandez
la cultura de Aleman Aleméan
s la igualdad,
ETay| e eoss
discriminacio
il Difusién del Difusion el
inclusién y el skl C'O,gi 4 Difusion del codigo ]
desarallo condu%:ta del conductg del Tec Godigoide delconducta dol 1 B
45 sostenibley | ET.3.2 Teo Carboniteral - Gabonitera conducta Tec Carbonifera | ANUAL 0 1 1 1 ANUAL 1 1
sustentable. difundido  |entre la comunidad
entre su entre la Snlellane
comunidad. comunidad M.C. Etel M.C. Etel
Margarita Margarita
Hernandez Hernandez
Aleman Aleman
[(Académicos
Tasa de registrados en el
variacion de Académico SNl en el afio 2 3 3 3
46 académicos | registrado en [ N/Académicos | ACUM 1 = o i 0% AL 0% 200%, Y
registrados en el el SNI registrados en el 100% | 50% 0% 2024 bi =
Impulso en el SNI SNl en el afio N-1)- ;
nivel licenciatura 1]*100 i e e T
y posgrado a la [Georgina.de L eon ~1-@gorgina de
alta formacién Trejo Leén Trejo
F-PLA-05
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4.
Robustecer

F-PLA-05

en investigacion
y desarrollo

(Niimero de

4141 i académicos
tecnoldgico para 2 d |
el incremento y Porcetale de registrados en e
permanencia en il Académico SNI que
; académicos ;
el Sistema A gigtpanes | <€ elenel | incrementan de L e
Naclonlde- t:196 SNI con nivel | nivelenelafio [Acum [0 | o | o 1 [1al2024 0 2
Investigadores. elSNIque |;
; incrementad N/Total de
incrementan LTy ~. ~—
Impulsar la de nivel o académicos L/
f°’ma°!;’r; de registrados en el ) /
capita & MAYL Elsa _ A yL Elsa’
SIN en el afio / (
humano de 4 | Georgina'de-tesn Ge%’@in; de
alta N)*100 Trejo Ledn Trejo
especializaci
6n para Impulso a la ) Ntmero de
44 generar conformacion, el Ng[?::)%ge Cuerpos cuerpos p
mvestigacinl 442 | desaroloy | ocagémicos | academicos | 863démicos oy R gl g | 1 | 1az02 0 1
y desarrollo consolidacion conformados SR haraseA conformados y
tecnolégico, de Cuerpos S0 eraciény P operando en el afio LS SR
innovacién y Academicos: P N M.C José Luis I M.C José Luis
emprendimie Lara Méndez Lara Méndez
nto. U
Ndmero de
Conformacion grupos de 7
de grupos de trabajo Grupos de Liumsionde gripos
s ¥ e oy - de trabajo
trabajo interdisciplinario trabajo interdiscinlinario
4.1.3 [interdisciplinario para la interdisciplinar inte rasos ACUM 1 1 1 1 1a2024 0 s 1 é v
parala innovacion y ioen g Y
. 23 5 . operando en el afio
innovaciény | emprendimiento [ operacién N
emprendimiento.| integrados y en
operacion M.C José Luis M.C José Luis
Lara Méndez Lara Méndez
Formacion de Ndmero de Numero de
S ‘ estudiantes de
estudiantes de | estudiantes de ¥ 5 F
licenciatura licenciatura que Eattidiante del | S liceNc i gle X 250
41.4 AE licenciatura participan en ANUAL | 250 250 250 250 253 253
como participan en 0 ANUAL
- 2 participante proyectos de
investigadores y| proyectos de X S
A A Rl investigacion en el
tecndlogos. investigacion 3
afio N
Impulso al
desarrollo de
'proyec_:tos't!e Nuhiarade Numero de
investigacion proyectos de
s proyectos de X A
cientifica, 3 R investigacion
investigacion NS
desarrollo cientifica Proyecto de cientifica,
421 tecnoldgico e desarrollcl) investigacion desarrollo ANUAL i 1 1 1 1 ANUAL 1
innovacién con e financiado tecnoldgico e
tecnoldgico e : =
enfoque a la z s innovacion
53 innovacion : :
solucién de : financiados en el <
financiados = > Sy
problemas afio N MAyL Elsa —{—MAyL Elsa
regu}nales y Georgina de Leén Georgina de
nacionales. Trejo Ledn Trejo
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n cientifica,
el desarrollo
tecnolégico
yla
innovacién a
fin de
contribuir al
desarrollo
del paisy a
mejorar el
bienestar de
la sociedad.

05

Numero de Numero de
alianzas con los alianzas
diferentes establecidas con / I
sectores los diferentes
Alianzas para el | regionales para Alianza sectores regionales ?
{o desarrollo. desarrollar realizada para desarrollo de ANROE 4 2 9 2 ) 0% g L o M.C. José Luis
2 proy_ec!qs de : prqyectos de : Lara
Fropmmr el Clenc@, c@nma, tgqnologla M.C. José Luis Mendez/M.P.
incremento Tecnolog]a e e innovacion en el Lara Méndez/M.P. Sarild
de los Innovacién afo N Sarild Cardenas Cardenas
produlctos de Rodriguez Rodriguez
a = = =
. Rl ¥ Y =
4.2 |investigacion Participacién de hurerodo Namero ds
cientifica, el o académicos que académicos que
) academicos en S :
desarrollo R participan en NeRdoeS participan en redes
tecnolégicoy| 4.2.3 ; R redes de o de investigacion, | ANUAL 0 0 0 3 | 3al2024 8 9 = 9 r
livestigacion investigacion particlpants cientifica i
i a i coniflloaly cientﬁica y : tecnoldgica eyn el Mok
innovacion. 5qi G ina de [ledn
lecnalogico. tecnoldgica afio N l‘L”e’
Impulso a la Numero de esT:dr?:r::)e:Ze
participacion de | estudiantes de Estudianits de posgrado que S >
424 setidlanies do posgrgdo die posgrado participan en ANUAL 0 0 15 15 128202 17 17 17
posgiadoion parigloanien articipante royectos de Y
proyectos de proyectos de PEICE insttiy LR M.1. Abelardo
investigacion. investigacion 98 M.I. Abelardo Buentello
afio N Buentello Duque Duque
Nimero de :‘r;‘ir:jgz ?jee
Impulso a la articulos de e ar e
publicacién de | investigacion de Jac!
A académicos
resultados de la académicos Nrioulbids publicados en
investigacién en | publicados en : A 1 5 it
425 CoViolas rovistas ndoxadas mvﬁsbll:g:gl)on rev:ati:):?:::?as ANUAL 2 2 2 |2AL 2024 2 2
nacionales e nacionales e P v 5
. ; ; = internacionales
internacionales | internacionales Gomo banarde) a0
indexadas como parte del p -
- Carbonifera en el
Tec carbonifera 2
afio N
Fortalecer la Aprove(;hamlent humero de conr:llgmsgod:euso
infraestructur interinstitucional convemosl BOUER compartido de
adela de las Sombaridoids instalaciones para
actividad instalaciones iistelacionesipare Convenio las actividadis (i -
43 e 431 las actividades ; har) AcUM | 0O 1 1 1 [1al2024| 2 0 R ) 2 e >
cientifica, para las cientificas realizado cientificas, . 7 7l (
tecnolégica y actividades 2 3 tecnolégicas y de W { P OLAL(/\ q
e tecnoldgicas y de ; s -t
de cientificas, e innovacion
MNQYACION ;Zcir:%lgs:;:ny realizados reallz::(:)ilen sl M.P. Sarili M.P. Sarili
% Cérdenas Cérdenas
Rodriguez Rodriguez
(Namero de
proyectos de
Promocién de la| Porcentaje de investigacion con
investigacion proyectos de enfoque en 14
con enfoque en | investigacion con | Proyecto de | inclusién, igualdad
Fortalecer la J : s 25%
inclusién ET.4.1 inclusion, enfoque en investigacion y desarrollo ANUAL [£25% | 25% | 25% | 25% ANUAL
igualdad y igualdad y inclusién, igualdad| focalizado sustentable en el <
Arinbambakilia desarrollo v desarrollo afio N/Ntmero de
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sttentabiiid

sustentable.

desarrollo

proyectos de

ad en los sustentable investigacion en el 58 MAyL Elsa 58 MAyL Elsa
ET.4 temas de afio N)*100 peorgina de Ledn Georgina de
investigacion s Trejo Ledn Trejo
, desarrollo
tecnologico Implementaci6 [Nimero de . \
3 2 n de acciones |acciones Num.ero oe : /
WL afirmativas |afirmativas arelan afirm:(t:i(\:/I:QZZra la [] \J\ K 1\ BL)\\ {\
H s parala para la equidad |dmp|ementa ,equidad de género S 1 ANUAL 1 L,_./ Z—M— -
equidad de |de género 4 'mPlegrzgt:?\‘aS en f—— | e
género.  [implementadas C.P. Elpidio Pérez C.P. Elpidio
Valdés Pérez Valdés
Consolidacién ! : j Vo JiBl™y
del Consejo de C onsejg e F)onse;g ge V(i:n(::ﬁ:Jc?gnd:n m’(j}/f (( e (’J./( /( z
59 51.1 Vinculagion | Vinculacién en: |Vinculacion en cpstationan el ANUAL 1 ANUAL 1 (-1 M.P. Sarild U P. Sarild -
Institucional operadion Sheracion afio N B S
Rodriguez Rodriguez
Vinculacién y
cooperacion
entre institutos Ndmero de 3
tecnolégicos y convenios N“’"ef° de
centros en todas| vigentes de LCOYEIDS, de
las dreas del |vinculacion entre c i0d 'Iy mcglacblén’entre
60 513 quehacer el Tec v?:cnggone & Inirmz?o';era € | anuaL 1 AL 2024 St L
institucional que | Carbonifera y Totnoidncos & [ / U/(}vf 7/-
contribuyan a la otros Cent d ty / f NAf N
solucién de | Tecnolégicos y Sntrosividentes &y (48
problemas Centros. enjelano
regiona|es y M.P. Sarild M.P. Sarilt
nacionales. Cardenas Cardenas
Rodriguez Rodriguez
Fortalecimiento
%Z:i;g‘:;f;fg Nl]mero_ de Nﬂmero de
s convenios convenios de
institiclones de lvngenlef de vinculacion del
e vmculacpn del Tecnoldgico con
superior Tecnolégico con Contehic da otras instituciones
61 514 P anlaE otras T s de educacion ACUM 1AL 2024 e 7
; ; instituciones de superior ‘ e /
IniSngclonslos educacion nacionales e = f(/ \ &AA/ ')‘7/
que contribuyan . g : , ez
L superior internacionales J D g\d}\/ } 4
Optimizar los problemas i r:acmn:alesle wgentesr\tlen el afio !
mecanismos ! internacionales
5.1 G f:é?::::sy M.P. Sarili M.P. Sarili
vinculacién Y Cardenas Cardenas
(BN Institucianal Rodriguez Rodriguez

F-PLA-05
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5. Fortalecer
la
vinculacién
con los
sectores
publico,
social y
privado, asi
como la
cultura del
emprendimi
ento, a fin de
apoyar el
desarrollo
de las
regiones del
pais y
acercar a los
estudiantes
y egresados
al mercado
laboral.

05

Impulso de la

oferta de
servicios de
capacitacion,
consultoria,
i des_arro[lo, Numero de Namero de
investigacion e ; ;
h <5 convenios o convenios o
innovacion a las i
IS contratos Convenio o contratos de
! vigentes de contrato de | vinculacién con los 74 al
22 rf]:glij:nﬁ::’ vinculacién con | vinculaciéon | sectores publico, ACLH ot ) /2 74 2024 b7 g %0
y los sectores vigente social y privado
grandes o + - - :
publico, social y vigentes en el afio /"
empresas como privado N L — y iy
medios de foe) \( CW
desarrollo, o ) UMJUV"“
competitividad, I~
S”s‘e"‘ab_",'dzd v M.P. Sarili M.P. Sarili
gengrecionide Cardenas Cardenas
ISGUS98, Rodriguez Rodriguez
Incre'mento Sl Namero de Namero de
numero de " :
8 estudiantes que estudiantes que
estudiantes que T T
e participan en participan en 5
paticpagien proyectos de Estudiante proyectos de o 270 . ) / {
baig Iproyec%gs d vinculacién con | participante |vinculacion con los ANUAL SRR 270 270 279 ANUAL 108 (\/] 108 W
vinculacién con s XA !
los sectores sectores publico, g 7
los sectores & 5 - ;
tblico, social y publico, social y social y privado en = iy
p i d privado. el afio N M.P. Sarild M.P. Sarild
privago. Cardenas Cérdenas
Rodriguez A~ Rodriguez
> Numero de : \
Numero de S 1
Fatilstros da Propiedad registros de .
p?opie o intelectual propiedad ACUM 0 0 0 1 1a 2024 2 1 Nels N 3
intelectual registrada |ntelec~tual enel Georginafde Legn Geoljgina ¢e
afio N __ATrefo-— Ledn Trejo—
Ndmero de Numero de
i6n d convenios o convenios o
Fon‘_l('entgr Ila Promoc_|9n ela contratos en contratos en
5.2 gesthn eda 521 protecc!on dela materia de materia de registro 252500
'propleda : _propleda(f registro y y proteccion de la 7
intelectual. intelectual. | b oteccion defa | Convenio o propiedad \
propiedad contrato intelectual con ACUM 0 0 0 1 1 al 2024 1 1 3|
intelectual con realizado organismos y { - |
organismos y agencias N ¥
agencias nacionales e )
nacionales e internacionales g e
internacionales realizados en el _/rMXyL Els MAyL Elsa |
realizados afioN Georgina de Leén Georgina de
Trejo Ledn Trejo
Fortalecimiento.| Ntmero de tilmero o
: ey Empresa empresas 5
de laincubacion| € ng:zzz incubada incubadas en el | ANUA- 2 2 2 5 [lANUAL 18 18
deempresasen( I afio N sé Luis .C. José Luis

los institutos

Lara Mendez

Lara Mendez
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531 tecnologicos y
centros, NG d
orientada al Numero de Empresa de empr:;];eere Ease
Desarrollo desarrollo empresas de base e 2 n
67 del talento tecnolégico y la |base tecnoldgica| tecnolégica tedcnolog[cla = ACUM 9 Y 4 7 (a0 9 2
emprendedo innovacion. creadas creada Segtasan g an
ryla N CJlosé Luis M.C.José Luis
52 creacion de ra Méndez Lara Méndez
empresas de
base ;
tecnoldgica Porcentaje de (Numerg 2.
egresados
Vinculacion del incig;r)isrgzgz al Egresado incorporados al 108 108
Tec Carbonifera incorporado al |mercado laboral en o iy 5 50%
b8 532 | , través de sus Z‘Eﬁii";.'éi‘;?;i' mercado | Ios primeros doce. | ANUAL [MBOHR B0%e | so% | s0% | 400 60% S 60% L D
egresados. docs mases da laboral meses de su )r;uJVJJ\ ( WN
su egreso egresofTotal de L
egresados)*100 M.P. Saril( M.P. Sarilu
180 Cérdenas 180 Cérdenas
Rodriguez Rodriguez
Fortalecimiento Namero de T:rzs:gsd:e
del proyectosida Proyecto de er’r)lpr)tlendimiento
69 Fortalecer la| ET.5.1 ‘Z’;‘ﬁf&‘;ﬁf’:ﬁ e”;gfgg;(’:‘@:ﬁgw emprendimien| con enfoque de | ANUAL [ 5 5 5 5 ANS A 1 1 P
inclusion, lainnovaciény | innovaciony | '©focalizado |  innovaciony :
igualdad y sustentabilidad. | sustentabilidad susleenltzgil)lt:\jad 2 .C José Luis {| M.C José Luis
e susdtenta:blhd Lara Méndez Lara Méndez
| / ad en los Z
temas de Numero de esr;l:?er::;:(:ie :
vinculacién y Promocion del | estudiantes de serviciolasocial o 3 — -
emprendimie servicio social | servicio social | Estudiante de e er? M(/V‘ W.é,L/JY
70 nto. ET.5.2 | enprogramas |que participan en|servicio social af:tivida?des 4o |ANUAL| 6 6 6 6 |[6AL2024| 10 1 - / 11 '
deinclusién e | actividades de | participante 3 I ; 3 R
igualdad. INolliSi6N.5 ~ inclusiéne M.P. Sarild M.P. Sarili
igualdad igualdad en el afio Cérdenas | Cardenas
N Rodriguez Rodriguez
Redisefio de la s / \ A
crgmitony| Momaice | Waniage | Al A AN
71 612 | s | organizacien | organizacién B o | ANUAL L 1 1 1 [1ANUAL 1 A 1 - SRR B
SE actualizado actualizado % g C.P.Evaristo
organizacion del afo N A e e
Tec Carbonifera C.;_.Egmlu__— Valdez
Valdez Segovia Segovia
Actualizacion de
manuales de Napnalda
procedimientos Manual de Manual de ook diumientos ) =
72 6.1.3 | queregulanla | procedimientos |procedimiento arz:tualizado el ANUAL | 1 1 il 1 |1 ANUAL 1 : 1 1
operatividad del |  actualizado s actualizado R I v
T afio N ng. Ana
Bl Ing. Ana Josefina Josefina
iera. : Morales Cruz Morales Cruz
Actualizacion
de
documentos i Numero de
AT Nimero de L
juridico- Documento |documentos A
: documentos | " . e [\ \LA \
normativos uridico juridico juridico- j LA \ 3
73 6.1.4 [que regulanel lnormativos normativos |normativos ANUAL 35 3 3 3 |3 ANUAL 3 — 3 4,——-————-“
quehacer del creados y/o |creados y/o ; RN o RN i
creados y/o = 3
TecNM S actualizados |actualizados en
Campus el afio N
Region C.P.Elpidio Pérez C.P.Elpidio
P
Carhanlfara Valdes Pérez Valdes
F-PLA-05 P Rev. Agosto 2023
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6. Mejorar la
gestion
81 Institucional
con
austeridad,
eficiencia,
transparenci
—1ay rendicién
de cuentas a
fin de
optimizar el
uso de los
g) | recursosy
dar mejor
respuestas a
las
demandas
de la

F-PLA-05

6.2

Fortalecer
los
mecanismos
para la
gobernanza
y mejora de
la gestion
institucional.

Mejora de los
procesos de

Porcentaje de
programas de

Programa de

(Numero de
programa de

6.2.1 planeét_:ién trabajo trabajo trakl)ajo d_e forma ANUAL 1 ANUAL %A‘if / }/
democratica en | elaborados de Slaborads inclusiva y V %
el Tec forma inclusiva y democrética en el A Julio Cés: I Julio César
Carbonifera. democratica afo N Montenegro Montenegro
Hernandez Hernandez
Implementacién ; (Numerg
dé una irzplemtenttaqén kg implemtenttac!én de
; e estrategia strategia estrategia
022 ins?i?;::ai:)engalla A institucional de |implementada | institucional de AL 1N
Sahas comunicacion comunicacion en el
comunicacion afio N
g;ttiega;edl: s S:ertiﬁcados en .‘?l il |
calidad Certificados | sistema deﬁgesuon ANUAL 1 ANUAL Inekna Josefing Josating
certificado eniglanoly Morales Cruz Morales Cruz
Certificacion en Certificacion en el % .
el sistema de A sistema de gestion % » 0. Ana
gestion Ceftificado ambiental en el GILE 1ANUAL IngAna Josefina Josefina
ambiental afio N Morales Cruz Morales Cruz
Certificacion en
el sistema de Certificacion en el L
sistema de o sistema de gestion ?
gestion de la Certificado de la energia en el AN 1 ANUAL 9. Ana |
Consolidacién energia afo N Ing. Ana Josefina Josefina
de los sistemas certificado Morales Cruz Morales Cruz
de gestion de la | Certificacién en Certificacit |
calidad el modelo de ed' ;Cadc' il er(; ed V@ -
ambiental, de | equidadde | Certificado |0 € SIUICAT| AnyaL 1 ANUAL b ing. Ana
6.2.3 energia, de género gzr:iirc')\l e Ing. Ana Josefina Josefina
lggaldad de certificado Morales Cruz Morales Cruz
genero,de  ["roineado con
salud'y sistema de Certificacion en el
seguridad, y de | - oqiign de la sistema de gestion —
responsabilidad salud y Certificado delasaludy | ANUAL 1 ANUAL “I i
social. seguridad en el seguridad en el % Ing. Ana
trabajo trabajo en el afio N Ing. Ana Josefina Josefina
certificado Morales Cruz Morales Cruz
Porcentaje de
institutos
tecnolégicos y
centros que P Reconocimiento a .
cuentan con o la responsabilidad | ANUAL 1 ANUAL - - g X
reconocimiento a social en el afio N »
la Ing. Ana
responsabilidad Ing. Ana Josefina Josefina
socal. Morales Cruz Morales Cruz
Modernizacion
de los procesos Niisrode
admini.slrativos, Ntimero de Sistema de sisternas da
conctonama | ramose. | womacin | omacen | |
6.2.4 integracién de SaEas creado, creados, ANUAL 1 ANUAL o
plataformas integrados y i integrado y/o integrados y/o
i % s actualizado | actualizados en el
informaticas y actualizados afio N
sistemas de M.C José Luis M.C José Luis
informacion.

Lara Méndez

Lara Méndez
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Gestion de Ko 5 e
mayor Incremento del y d/ A
ERES Incremento | gestiones para el L) LL( 8
/ 2 & -
6.3.1 financiamiento presupues’tq del presupuestal incremento del | ANUAL 1 ANUAL 1 \ e 8 L 1 \ v
federal para el | Tec Carbonifera 3 \ M.P. Sarilt M.P. Sarila
Kok T tionad gestionado presupuesto del o e
Disefiar ge gestionado Tec Carbonifera Cérdenas Cardenas
mecanismos Carbonifera. Rodriguez Rodriguez
que Operacion del
6.3 | contribuyan Fondo de
aun AN
Tnenclamian ICrTveiFf"gaCIon FICDT-TecNM FICDT-TecNM ‘Pmye'cw de
to suficiente | ¢35 ientifica y ~”ec en -Tec |nve.st'|gac10n que| , um 1 AL 2024 1
Desarrollo operacion operando participan en el
Tecnolégico FICDT- TECNM \
(FICDT) del 5 Georgina-de—
Techi Ledn Trejo
Fomento de la e o Comités de Etica y
culturade fa | COMIés de Etica i Prevision de
ética, rectitud y Pre\{lsmn de Cgr_mle ge Conflictos de
6.4.1 honéstidad ! Conflictos de Etica en Fteris o ANUAL 1 ANUAL 1 1
2 Interés en operacién o Ing. A
congruencia y o operacion en el ng. Ana
transparencia. OPRracion; afio N Ing. Ana Josefina Josefina
Morales Cruz Morales Cruz
Aseguramiento
de la aplicacion
en los institutos Programa de Programa de
tecnolégicos y equidad, equidad,
centros de los austeridad, austeridad,
criterios de eficiencia y Programa eficiencia y
Eoalecer 842 equidad, racionalidad en el | implementado | racionalidad en el ANDAL 1 ANUAL L b 1 .
los austeridad, uso de los uso de los i 5 ('4,(/(//(,
mecanismos eficiencia y recursos recursos en el afno 47 ,(
A racionalidad en | implementado N
P tizar | el uso de los M.P. Sarili M.P. Sarili
6.4 ?aran Zekg recursos. Cardenas Cérdenas
i ransparenci Rodriguez Rodriguez
a, rendicion
de cuentas y
el combate a
la Informe de Inforiede = -
corrupcion. rendicion de Informe ghdicioniae . y . p 7
Consolidacion cuentas presentado cHentas Gl BERIERY ! ¢ ( ! ; w <
de la cultura de presentado pesaniadoene i X
rendicion de afio N/ M.P. Sarila P. Sarilu
cuentas y de Cérdenas Cérdenas
6.4.3 accesoala ! Rodriguez Rodriguez
&g informacion
publica en los Nuimero de
Instl!utlos Niifers de Informes de
Tecnologicos y Informes de | Autoevaluacion y 2
t Informes de Autoevaluacion de Labores 4 / ]
oonios Autoevaluacion y ANUAL 2 2 ) 7
de Labores |presentandos en la ANUAL I/
de Labores S 4
Integrados Integrados Comision Interna 5 303
de Admnistracion M.P. Sarilu M.P. Sarild
en el afio N Cérdenas Cérdenas
Rodriguez Rodriguez
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Fortalecer la
inclusién,
igualdad y

sustentabilid
ad en los

temas
administrativ
os y cuidado
del medio
ambiente.

Disminuir de

manera
sustancial la
generacion de Programa L~ e
desechos % P_rogvrama institucional de
ET641 | mediante C!‘f;“‘;g's"“"cﬂsdje Frograma o1 | cero plasticos de | ANUAL 1 ANUAL - /
oliticas de P peracion un solo uso en el
Srevencién uhjsolouso afio N \ AL i
reduccion e
et 2 AyL Elsa
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